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ПОЛИТИКА 

в отношении обработки персональных данных 

 

1. Настоящая Политика в отношении обработки персональных 

данных АНОО СОШ «Сота» (далее - Политика, Школа) составлена в 

соответствии с ч. 2 ст. 18.1 Федерального закона от 27.07.2006 № 

152-ФЗ «О персональных данных» и действует в отношении 

персональных данных, которые Школа может получить от субъектов 

персональных данных.  

2. Основные понятия, используемые в Политике:  

«персональные данные» - любая информация, относящаяся к прямо 

или косвенно определенному или определяемому физическому лицу 

(субъекту персональных данных);  

«обработка персональных данных» - любое действие (операция) или 

совокупность действий (операций), совершаемых с использованием 

средств автоматизации или без использования таких средств с 

персональными данными, включая сбор, запись, систематизацию, 

накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), 

извлечение, использование, передачу (распространение, 
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предоставление, доступ), обезличивание, блокирование, удаление, 

уничтожение персональных данных.  

3. Обработка персональных данных в Школе основана на 

следующих принципах:  

- осуществления на законной основе; соответствия целей обработки 

персональных данных полномочиям Школы;  

- соответствия содержания и объема обрабатываемых персональных 

данных целям обработки персональных данных;  

- достоверности персональных данных, их актуальности и 

достаточности для целей обработки, недопустимости обработки 

избыточных по отношению к целям сбора персональных данных; 

ограничения обработки персональных данных при достижении 

конкретных и законных целей, запретом обработки персональных 

данных, несовместимых с целями сбора персональных данных; 

запрета объединения баз данных, содержащих персональные данные, 

обработка которых осуществляется в целях, несовместимых между 

собой; осуществления хранения персональных данных в форме, 

позволяющей определить субъекта персональных данных, не дольше, 

чем этого требуют цели обработки персональных данных, если срок 

хранения персональных данных не установлен действующим 

законодательством. 

4. Обрабатываемые персональные данные подлежат уничтожению 

либо обезличиванию по достижении целей обработки или в случае 

утраты необходимости в достижении этих целей, если иное не 

предусмотрено действующим законодательством. 

5. В соответствии с принципами обработки персональных данных 

определены цели обработки персональных данных:  

- осуществление образовательной деятельности;  

- ведение кадрового и бухгалтерского учета; 



- рассмотрение обращений граждан;  

- информирование неограниченного круга лиц о деятельности 

(включая достижения) учреждения и участников образовательных 

отношений;  

- осуществление видов деятельности учреждения, предусмотренных 

его уставом. 

6. Субъектами персональных данных являются:  

- работники Школы;  

- дети работников, в отношении которых выплачиваются алименты, 

бывшие супруги работников;  

- индивидуальные предприниматели – контрагенты оператора;  

- совершеннолетние обучающиеся;  

несовершеннолетние обучающиеся, от имени которых действуют 

родители (законные представители);  

- родители (законные представители) несовершеннолетних 

обучающихся;  

- граждане, направившие обращение в Школу в соответствии с 

Федеральным законом от 2 мая 2006 г. № 59-ФЗ «О порядке 

рассмотрения обращений граждан Российской Федерации»;  

- иные лица, деятельность которых связана с Школой (к ним 

относятся лица, не являющиеся работниками Школы;  

- члены комиссии по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений, члены комиссии по профилактике 

безнадзорности несовершеннолетних и др.). 

7. Обработка персональных данных включает в себя следующие 

действия: сбор, запись, систематизацию, накопление, хранение, 

уточнение (обновление, изменение), извлечение, использование, 

передачу (распространение, предоставление, доступ), обезличивание, 

блокирование, удаление, уничтожение персональных данных. 



8. Обработка персональных данных в Школе осуществляется в целях: 

- осуществления образовательной деятельности;  

- ведения кадрового и бухгалтерского учета; 

- рассмотрения обращений граждан;  

- информирования неограниченного круга лиц о деятельности 

(включая достижения) Школы и участников образовательных 

отношений;  

8.1. В целях осуществления образовательной деятельности 

обрабатываются следующие категории персональных данных 

обучающихся и родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся:  

1) фамилия, имя, отчество (в том числе предыдущие фамилии, имена 

и (или)отчества, в случае их изменения);  

2) число, месяц, год рождения;  

3) место рождения;  

4) сведения о гражданстве (в том числе предыдущие гражданства, 

иные гражданства);  

5) вид, серия, номер документа, удостоверяющего личность, дата 

выдачи, наименование органа, выдавшего его;  

6) адрес и дата регистрации по месту жительства (месту 

пребывания), адрес фактического проживания;  

7) номер контактного телефона, адрес электронной почты или 

сведения о других способах связи;  

8) реквизиты страхового свидетельства обязательного пенсионного 

страхования;  

9) идентификационный номер налогоплательщика;  

10) реквизиты свидетельства государственной регистрации актов 

гражданского состояния;  



11) сведения о составе семьи и о полнородных и неполнородных 

братьях и (или) сестрах;  

12) сведения о пенсионном обеспечении, инвалидности;  

13) сведения о состоянии здоровья;  

14) сведения о заболеваниях;  

15) сведения о праве на льготы;  

16) сведения, содержащиеся в договоре об образовании (в случае 

если договор об образовании необходим в соответствии с 

Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273- ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации»);  

17) разрешение учредителя Школы о приеме на обучение по 

образовательной программе начального общего образования младше 

6,5 или старше 8 лет (при наличии);  

18) сведения о предыдущей организации, осуществляющей 

образовательную деятельность;  

19) заключения психолого-медико-педагогической комиссии;  

20) копии психологических тестирований;  

21) аудиозаписи с участием субъекта персональных данных;  

22) видеозаписи с участием субъекта персональных данных;  

23) фотоизображения с участием субъекта персональных данных;  

24) иные персональные данные, необходимые для достижения цели 

обработки персональных данных.  

8.2. В целях обеспечения кадровой работы, в том числе налогового 

учета, подбора персонала обрабатываются следующие категории 

персональных данных:  

1) фамилия, имя, отчество (в том числе предыдущие фамилии, имена 

и (или)отчества, в случае их изменения);  

2) число, месяц, год рождения;  

3) место рождения;  



4) сведения о гражданстве (в том числе предыдущие гражданства, 

иные гражданства);  

5) вид, серия, номер документа, удостоверяющего личность, дата 

выдачи,наименование органа, выдавшего его;  

6) адрес и дата регистрации по месту жительства (месту 

пребывания), адрес фактического проживания;  

7) номер контактного телефона, адрес электронной почты или 

сведения о других способах связи;  

8) реквизиты страхового свидетельства обязательного пенсионного 

страхования;  

9) идентификационный номер налогоплательщика;  

10) реквизиты страхового медицинского полиса обязательного 

медицинского страхования;  

11) реквизиты свидетельства государственной регистрации актов 

гражданского состояния; 

12) сведения о семейном положении, составе семьи и о близких 

родственниках (в том числе бывших);  

13) сведения о беременности женщины;  

14) сведения о пенсионном обеспечении, инвалидности;  

15) сведения о государственных и ведомственных наградах;  

16) сведения о наличии или отсутствии судимости;  

17) сведения о воинском учете и реквизиты документов воинского 

учета;  

18) сведения о владении иностранными языками, уровень владения; 

20) сведения об образовании (когда и какие образовательные, 

научные и иные организации окончил, номера документов об 

образовании и (или) о квалификации, направление подготовки или 

специальность по документу об образовании и о 

квалификации,квалификация);  



19) сведения о дополнительном профессиональном образовании;  

20) сведения об ученой степени, ученом звании;  

21) сведения о состоянии здоровья;  

22) сведения о заболеваниях;  

23) сведения о трудовой деятельности, сведения о прежнем месте 

работы, в том числе суммы заработка, рекомендации прежнего 

работодателя;  

24) сведения, содержащиеся в трудовом договоре, дополнительных 

соглашениях к трудовому договору;  

25) ученический договор;  

26) сведения об аттестации;  

27) сведения о ежегодных оплачиваемых отпусках, учебных 

отпусках и отпусках без сохранения денежного содержания;  

28) сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера;  

29) сведения о поощрениях и дисциплинарных взысканиях;  

30) сведения о служебных расследованиях; 

31) реквизиты текущего счета в кредитной организации; 

32) сведения о праве на льготы; 

33) сведения о донорстве; 

34) сведения о необходимости ухода за больным членом семьи;  

35) аудиозаписи с участием субъекта персональных данных; 

36) фотоизображения с участием субъекта персональных данных; 

37) иные персональные данные, необходимые для достижения цели 

обработки персональных данных.  

Категории субъектов, персональные данные которых 

обрабатываются:  

- работники Школы; 



- лица, осуществляющие педагогическую деятельность по 

гражданско-правовым договорам;  

- кандидаты на вакантные должности;  

- дети работников, в отношении которых выплачиваются алименты, 

бывшие супруги работников.  

8.3. При рассмотрении обращений граждан Российской Федерации 

обрабатываются следующие персональные данные:  

1) фамилия, имя, отчество (наличии);  

2) почтовый адрес;  

3) адрес электронной почты;  

4) указанный в обращении контактный телефон; 

5) иные персональные данные, указанные в обращении, а также 

ставшие известными в ходе личного приема граждан или в процессе 

рассмотрения обращения.  

8.4. В целях информирования неограниченного круга лиц о 

деятельности (включая достижения) Школы и участников 

образовательных отношений информационных ресурсах оператора 

обрабатываются следующие персональные данные:  

- персональные данные работников Школы:  

1) фамилия, имя, отчество (наличии);  

2) занимаемая должность (должности);  

3) преподаваемые дисциплины;  

4) наименование направления подготовки и (или) специальности;  

5) данные о повышении квалификации и (или) профессиональной 

переподготовке(при наличии);  

6) общий стаж работы;  

7) стаж работы по специальности;  

8) номер контактного телефона, адрес электронной почты;  

9) фотоизображение с участием субъекта персональных данных;  



10) видеозаписи с участием субъекта персональных данных;  

 - персональные данные обучающихся Школы:  

1) фамилия, имя, отчество;  

2) дата рождения, возраст;  

3) уровень образования;  

4) класс / группа;  

5) информация о достижениях (победах, призовых местах и 

участиях в различных конкурсах, в которых ребенок принимает 

участие в качестве обучающегося Школы);  

6) фотоизображение с участием субъекта персональных данных;  

7) электронные образы (сканированные копии) грамот, 

благодарностей,дипломов;  

8) видеозаписи с участием субъекта персональных данных;  

9) иные персональные данные, необходимые для достижения цели 

обработки персональных данных.  

8.5. Дача согласия на обработку персональных данных для 

осуществления целей обработки персональных данных. Сбор, запись, 

систематизация, накопление и уточнение (обновление, изменение) 

персональных данных осуществляется путем:  

1) непосредственного получения оригиналов необходимых 

документов (заявление, трудовая книжка, медицинская книжка, 

анкета, иные документы, предоставляемые при поступлении на 

работу, при приеме на обучение в Школу);  

2) копирования оригиналов документов;  

3) внесения сведений в учетные формы (на бумажных и 

электронных носителях);  

4) формирования персональных данных в ходе кадровой работы;  

5) внесения персональных данных в информационные системы 

Школы, используемые кадровой службой и учебной частью. 



Источником информации обо всех персональных данных является 

непосредственно субъект персональных данных (его законный 

представитель). 

Если персональные данные можно получить только у третьей 

стороны, то субъект персональных данных должен быть заранее в 

письменной форме уведомлен об этом и от него должно быть 

получено письменное согласие.  

Школа обязан сообщить субъекту персональных данных о целях, 

предполагаемых источниках и способах получения персональных 

данных, а также о последствиях отказа субъекта персональных 

данных дать письменное согласие на их получение. 

9. Директор Школы осуществляет общий контроль соблюдения мер 

по защите персональных данных, обеспечивает ознакомление 

работников под роспись с локальными нормативными актами, в том 

числе с настоящей Политикой, а также истребование с работников 

обязательств о неразглашении персональных данных.  

10. Порядок обработки персональных данных определяется 

Положением об обработке персональных данных, действующим в 

Школе.  
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